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AIDA S.R.L. SOCIETA' CON UNICO SOCIO investe nella crescita professionale delle persone.
Grazie al sostegno finanziario dell’Unione europea, dello Stato italiano e di Regione
Lombardia, nell’ambito dell’Avviso pubblico per ’assegnhazione di voucher aziendali a
Catalogo per interventi di Formazione Continua a valere sul PR Lombardia FSE+ 2021-
2027, di cui alla DGR n. 394/2023 - Seconda Edizione - CUP E81J23000040009, ha
realizzato i seguenti percorsi formativi:

o Affrontare e gestire i conflitti

e Comunicare e relazionarsi efficacemente
e Direttiva Macchine

e Project Management

e Time Management

L’intervento ha coinvolto piu di 50 dipendenti, con Uobiettivo di sviluppare le capacita di
comunicazione e collaborazione, migliorare la gestione dei conflitti, dei progetti e del tempo e
approfondire le conoscenze techiche relative alla Direttiva Macchine. | percorsi hanno
contribuito a rafforzare le competenze interne, sostenendo Uefficacia organizzativa e lo
sviluppo dell’impresa.

Il contributo ricevuto e stato pari a €22.550
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